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Im vorliegenden Magazin wurde zugunsten der leich-
teren Lesbarkeit bei geschlechtsbezogenen Formulie-
rungen – soweit nicht anders angegeben – in der Regel 
die männliche Form verwendet. Die Angaben beziehen 
sich gleichwohl auf beide Geschlechter.
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•	 Fachreferent für Zoll & Außenwirtschaft
•	 Seminarprogramm 2024 Cardilo365

Mit freundlicher Unterstützung der

DSLV-Mitgliederversammlung 2024

Kontinuität und Wechsel im DSLV-Präsidium

Die Mitgliederversammlung des DSLV hat Axel 
Plaß, geschäftsführender Gesellschafter der Kon-

rad Zippel Spediteur GmbH & Co. KG, im Amt des Prä-
sidenten bestätigt und für weitere drei Jahre gewählt. 
Plaß führt den Bundesverband seit 2018.

Zum neuen Vize-Präsidenten und Schatzmeister 
hat die Mitgliederversammlung Dr. Micha Lege ge-
wählt. Lege ist geschäftsführender Gesellschafter des 
baden-württembergischen Landverkehrs- und Kon-
traktlogistikunternehmens Wiedmann & Winz und 
gehört seit 2022 dem engeren DSLV-Präsidium an. 
Lege folgt im Amt auf Mathias Krage, der satzungsbe-
dingt aus dem Präsidium ausscheidet. 

Krage hatte diese Funktion von 2018 bis heute 
inne, zuvor war er von 2009 bis 2018 selbst DSLV-Prä-
sident. Sein langjähriges Engagement und seine Ver-
dienste hat die Mitgliederversammlung mit der Eh-
renpräsidentschaft des DSLV gewürdigt. Neu in das 
höchste dreiköpfige Lenkungs- und Aufsichtsgre-
mium des Bundesverbands wurde Thorsten Dornia 
gewählt. Der 48jährige ist geschäftsführender Ge-
sellschafter des Seefrachtspezialisten BRELOG GmbH 
und Vorsitzender des Vereins Bremer Spediteure.

„Für das bisherige und zukünftige Vertrauen 
unserer 3.000 Mitgliedsbetriebe und 16 Landes-
verbände danke ich auch im Namen der nunmehr 
ehemaligen und neuen Präsidiumsmitglieder und 
freue mich gleichermaßen über Konstanz und neue 
Impulse in der Verbandsspitze“, so Plaß und weiter: 
„Mathias Krage danken wir für seinen außerordent-
lichen Einsatz für die Speditions- und Logistikbran-
che über so viele Jahre. Persönlich und in meiner 

Funktion als Präsident habe ich stets von seinem 
großen Erfahrungsschatz profitiert. Jetzt freue ich 
mich sehr auf die Zusammenarbeit mit Thorsten 
Dornia, der unsere gemeinsame Arbeit aus einer 
neuen Perspektive bereichern wird. Mit seiner See-
frachtexpertise schärfen wir nochmals das verkehrs-
trägerübergreifende Leistungsprofil des DSLV im 
engsten Führungszirkel“.

Thorsten Dornia: „Die Speditionsbranche steht 
vor extremen Herausforderungen. Klimaschutz, De-
mografie, Digitalisierung und Geopolitik verändern 
die globalen Logistikmärkte, in denen sich deutsche 
Speditionshäuser positionieren müssen. Ich betrach-
te es als großen Vertrauensvorschuss, dass ich die 
Richtung des DSLV als starke Interessenvertretung 
auf Bundesebene aktiv mitgestalten darf.“

V. l. n. r.: Dr. Micha Lege, Thorsten Dornia, Axel Plaß, Ehren-
präsident Mathias Krage

KI jetzt!

Ein Haus ohne Stromanschluss? Was 
vor 120 Jahren noch eine revolutio-
näre Neuheit war, ist dieser Tage aus 
keinem Leben mehr wegzudenken: 
Elektrizität.
Mit Künstlicher Intelligenz wird es 
sich genauso verhalten, prophezeien 
Zukunftsforscher Kai Gondlach und 
KI-Führungskraft Mark Brinkmann. 
Denn KI ist bereits jetzt die treiben-
de Kraft hinter Innovationen und 
Erfolgsgeschichten von Wirtschafts-
giganten wie Alphabet (Google), 
Microsoft, Amazon und Meta (Fa-
cebook, Instagram und WhatsApp). 
Nur fehlt vielen Unternehmen noch 
das Wissen, wie KI praktisch in den 
Arbeitsalltag integriert werden kann. 
Was Sie erwartet:
•	 Zahlreiche Praxisbeispiele aus ver-

schiedenen Branchen und Unter-
nehmensgrößen

•	 Erläuterung wichtiger Begriffe, 
Konzepte sowie aktueller Anwen-
dungsbereiche

•	 Detaillierter Fünf-Phasen-Plan zur 
praktischen Umsetzung

Kai Gondlach/Mark Brinkmann: KI jetzt! 
– Wie Künstliche Intelligenz Ihren Ar-
beitsalltag erleichtern kann; 208 Seiten; 
978-3-96739-179-4; 29,90 €

Verkehrspolitischer Sprecher der SPD besucht die Hensel-Logistik

SLV-Vorstand trifft Maximilian Ziegler

Ende September besuchte der neue verkehrspo-
litische Sprecher der SPD im Hessischen Landtag 

Maximilian Ziegler die Hensel Logistik in Grolsheim, 
um mit den SLV-Vorständen Daniel Hensel und An-
dreas Roer sowie Geschäftsführer Thorsten Hölser 
über die aktuellen verkehrspolitischen Herausforde-
rungen und die Erwartungen der Logistikbranche zu 
sprechen. Kernthemen waren dabei die Belastungen 
der Unternehmen durch immer weiter ausufernde 
Bürokratie, der Fahrermangel und damit zusammen-
hängend die fehlenden Lkw-Stellplätze sowie die be-
stehenden Lkw-Fahrverbote und mögliche Ausnah-
meregelungen. 

Des Weiteren wurden die dringend notwendige 
Rheinvertiefung für die Binnenschifffahrt erörtert 
und Probleme im Schienengüterverkehr diskutiert, 

die eine allseits erwünschte Verkehrsverlagerung auf 
die Bahn erschweren.

Arbeitgeberverband verhandelt mit ver.di in neuer Konstellation

Fortschritte in den Tarifverhandlungen in Hessen

Am 2. Oktober haben sich der hessische Arbeitge-
berverband (VdV) und ver.di zu einer weiteren 

Verhandlungsrunde zum Abschluss neuer tariflicher 
Entgelte in der Fläche bezogen auf die SLV-Mitglieder 
aus der Speditions- und Logistikbranche getroffen. 
Nach internen Diskussionen in der VDV und den 
angeschlossenen Gremien hatten die Fachverbän-
de Güterkraftverkehr und Möbelspedition sich dazu 
entschieden, vorläufig kein weiteres Angebot im Rah-
men der Flächentarifverhandlungen zum Abschluss 
neuer tariflicher Entgelte abgeben zu wollen. Erste 
Überlegungen, einen neuen Arbeitgeberverband nur 
für die Speditions- und Logistikbranche zu gründen, 

wurden verworfen, um im Mantel des VDV – in dem 
auch der aktuelle Manteltarifvertrag gilt – in Zukunft 
wieder für alle Verbände verhandeln zu können.

Gegenstand der nun wieder begonnenen Tarif-
verhandlungen ist daher nur eine mögliche flächen-
tarifvertragliche Lösung für die Mitglieder des SLV. 
Nach der inhaltlichen Vorstellung des neuen Arbeit-
geberangebots wurde dieses von den Tarifparteien 
ausführlich diskutiert. Die Verhandlungen über neue 
tarifliche Entgelte für die Sparte Spedition und Logis-
tik verliefen äußerst konstruktiv. Daher haben sich die 
Tarifparteien auf eine Fortsetzung der Tarifverhand-
lungen am 7. November verständigt.

(Malte Ottermann)

Lehrgangstart am 17. Januar 2025

Weiterbildung Fachreferent/in für Zoll und Außenwirtschaft

Um rechtliche Risiken zu minimieren und den 
grenzüberschreitenden Warenverkehr effizient 

zu gestalten, werden Fachkräfte benötigt, die das 
umfangreiche Regelwerk des Zoll- und Außenwirt-
schaftsrechts beherrschen. Besonders Speditionen 
und Logistikdienstleister stehen vor der Aufgabe, Ex-
perten zu schulen, die sowohl operativ als auch stra-
tegisch tätig sein können.

Hier setzt der Zertifikatslehrgang Geprüfte/r Fach-
referent/in für Zoll und Außenwirtschaft an, den die SLV 
Bildungsakademie in Zusammenarbeit mit praxiser-
fahrenen Zollexperten entwickelt hat. Der Lehrgang 
richtet sich an Fach- und Führungskräfte, die ihre Ex-
pertise im Bereich Zoll und Außenwirtschaft vertiefen 
möchten. Die Teilnehmer lernen an 12 Schulungsta-
gen, aufgeteilt in sechs Module, praxisnah alle we-
sentlichen Aspekte des Zollrechts kennen.

Inhalte des Lehrgangs:
•	 Grundlagen Zoll und Außenwirtschaft
•	 Abwicklung von Standardzollverfahren

•	 Sonderverfahren im Zoll
•	 Umsatzsteuer und Fiskalvertretung in der Logistik
•	 AEO und Compliance
•	 Zusammenarbeit mit Zollbehörden

Die Schulung schließt mit einer schriftlichen Prü-
fung ab im August 2025, bei der die Teilnehmer ihr 
erworbenes Wissen unter Beweis stellen.

Warum jetzt einsteigen? Besonders im Hinblick auf 
die geplante Reform des Unionszollkodex ist es für Un-
ternehmen wichtig, Fachkräfte zu haben, die auf dem 
neuesten Stand der Vorschriften sind. Die Digitalisie-
rung und die neuen Compliance-Anforderungen wer-
den den grenzüberschreitenden Handel weiter verän-
dern. Fachreferenten, die diese Entwicklungen aktiv 
mitgestalten können, sind daher gefragter denn je.

Weitere Informationen und Anmeldemöglichkei-
ten finden Sie in der beigefügten Ausschreibung, 
unter ü www. slv-bildungsakademie.de sowie bei 
Projektleiter Marc Köhler unter 069 970 811 21 oder 
koehler@slv-spediteure.de.
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