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Impulse
für eine bewegende

Branche

Branchenberichte
Des Weiteren veröffentli-
chen wir gemeinsam mit un-
serem Bundesverband eine 
Vielzahl an Merkblättern, 
Leitfäden und Marktüber-
sichten sowie  regelmäßig

• DSLV-Jahresberichte
• Branchenanalysen 

„Zahlen, Daten und 
Fakten“

Speditions- und Logistikverband
Hessen/Rheinland-Pfalz e. V.

Impulse für eine bewegende Branche

Leistungen und Vorteile für Mitglieder
• Nutzen sie bei allen Fragen zuerst den kostenlosen telefonischen Verbandsservice
• Hilfe bietet Ihnen bei Einstellungen, Kündigungen, Vertragsfragen unsere kostenfreie Rechtsberatung
• Genießen Sie die Vorteile branchenspezifischer Aus- und Weiterbildung zu ermäßigten Preisen
• Lernen Sie im Verband neue Kollegen kennen und tauschen Sie Erfahrungen aus
• Treffen Sie neuen Partner und entwickeln Sie gemeinsam zukünftige Projekte
• Nutzen Sie den SLV-Stand als kostenlose Anlaufstelle auf der transport logistic
• Nur Mitgliedsunternehmen stehen exklusiv die FIATA-Dokumente zur Nutzung zur Verfügung
• Sparen Sie Zeit und Geld durch unsere Informationsrecherchen zu allen Branchenthemen
• Nutzen Sie unser Kompetenznetzwerk und viele kostenlose Unterstützungen und Beratungsangebote
• Tarifgemeinschaft aber ohne Zwang, die Mitgliedschaft bieten wir Ihnen auch ohne Tarifbindung
• Mittelständler erhalten durch die Solidargemeinschaft eine starke Stimme in Wirtschaft und Politik

Der Vorstand

• Hans-Georg Maas, Editrans/Offenbach (Vorsitzender)

• Christian Eichmeier, Contargo Rhein-Main/Frankfurt a. M.

• Daniel Hensel, Hensel Logistik/Grolsheim

• Volker Oesau, DHL Global Forwarding/Frankfurt a. M.

• Michael Peters, Intertrans/Bobenheim-Roxheim D. Hensel             V. Oesau      C. Eichmeier    M. Peters        H.-G. Maas



Branchenwissen von A–Z
Henry Ford soll einmal gesagt haben, nichts sei so „tot“ wie 
die Nachricht von gestern. Im Rahmen der heutigen Infor-
mationsüberflutung kümmern wir uns um die zeitnahen In-
formationen, aber auch die Auswahl relevanter und inhalt-
lich aufbereiteter Themen. Hierzu nutzen wir gezielt nicht 
nur die digitalen Wege über unseren regelmäßigen News-
letter „Impulsnachrichten“ und das nur für Mitglieder ein-
gerichtete Infocenter auf unserer Website, sondern ebenso 
das Verbandsmagazin „Logistik-impulse“. Daneben erhalten 
Mitgliedsunternehmen zu vielen Themen

• Merkblätter
• Marktübersichten
• Leitfäden
• Musterformulare

Recht- und Vertragsdschungel? Nicht mit uns!
Mit unserem branchenspezifischen Rechtsservice unter-
stützen wir Sie in allen Fragen des

• Speditionsrecht
• Transportrechts
• Vertragsrecht
• Arbeitsrecht

Auch im Streitfall stehen wir den Unternehmen mit einer 
kompetenten und günstigen Prozessvertretung zur Seite. 
Des Weiteren erhalten Sie kostenlos

• Musterarbeitsverträge
• Telefonberatung
• Vertragsprüfung

Seminare zur Kompetenzsicherung
Die dynamischen Marktanforderungen erfordern von 
dem Spediteur und Logistiker sich ständig weiter qualifi-
zierende und entwickelnde Mitarbeiter. Unser breitgefä-
chertes Seminarangebot unterstützt aktiv diesen Weiter-
bildungsbedarf. Neben inhaltlichem Input bieten unsere 
Seminare eine optimale Plattform zum Erfahrungsaus-
tausch, um auch in der Branche voneinander zu lernen. 
Themengebiete sind u. a.:
• Arbeits-/Transportrecht
• Führung + Kommunikation
• Gefahrgut
• Vertrieb
• Zoll

sowie unsere speziellen Seminarreihen zum

• Fachreferenten Zoll und Außenwirtschaft 
• Speditionscontroller

Quereinsteiger zur Lösung  
des Fachkräftebedarfs
Der Fachkräftemangel ist längst auch in der Speditions- 
und Logistikbranche angekommen. Da die klassischen 
Wege über die Ausbildung und das Personalrecruiting 
oftmals nicht mehr ausreichen, unterstützen wir die Bran-
che bei der Deckung des Personalbedarfs mit zusätzlichen 
speziellen Maßnahmen für Quereinsteiger:

• Kompaktkurs Lagerlogistik
• Umschulung Speditionskaufleute

Branchenimage stärken
Unser wichtigstes Ziel und zugleich 
Aufgabe ist es, den Mitgliedsunterneh-
men die tägliche Arbeit zu erleichtern, 
verlässliche und faire Rahmenbedin-
gungen zu schaffen sowie neue Märkte 
zu öffnen und Existenzen zu sichern. 
Dazu gehört nicht zuletzt, die Akzep-
tanz für die Speditions- und Logistik-
branche als unverzichtbarem Wirt-
schaftsfaktor bei der Politik und in der 
Öffentlichkeit zu fördern. Mit professi-
oneller Medien- und Pressearbeit, aber 
auch gezielten PR- und Imagekampag-
nen (z. B. Die Wirtschaftsmacher) ar-
beiten wir an einem wertschätzenden 
Bild für die Branche in der öffentlichen 
Wahrnehmung.

Aktive Interessenvertretung
Politik und Gesetzgebung nehmen 
immer stärker Einfluss auf Wirtschaft, 
Logistik und die Marktchancen der 
einzelnen Unternehmen. Im Interesse 
unsere Mitglieder halten wir dagegen, 
wenn Wirtschafts- und Verkehrspoli-
tik den Güterverkehr ungerechtfertigt 
behindert. Zudem leisten wir als Ar-
beitgeberverband richtungsweisende 
tarifpolitische Arbeit. Dabei begrüßen 
wir zwar den Mindestlohn in seiner 
grundsätzlichen Zielsetzung, kämpfen 
jedoch gegen die unternehmerisch 
unkalkulierbaren Risiken und gegen 
die auch an vielen anderen Stellen aus-
ufernde Bürokratie.

Gemeinsam mehr bewegen
Bei der Vielzahl neuer Aufgaben und 
Herausforderungen sind wir in allen 
Fragen Ihr Ansprechpartner. Unser 
Team aus Beratern, Logistikern, Bil-
dungsexperten und Juristen steht 
Ihnen jederzeit vertrauensvoll zur Ver-
fügung. Ergänzt werden diese Kom-
petenzen durch die Experten unseres 
Bundesverbandes (DSLV) sowie durch 
ein kompetentes Netzwerk an Koope-
rationspartnern und Beteiligungen. So 
können wir Sie beispielsweise durch 
unsere Beteiligung an der SAFE Servi-
ces Deutschland in Fragen der Logistik-
sicherheit und bei der Bürgschaftsbank 
Hessen sogar in Finanzangelegenhei-
ten unterstützen. 

Unsere Partner und Beteiligungen

VEREINIGUNG DES VERKEHRSGEWERBES 
IN HESSEN e.V.

Beratung und Förderung
SERVICE und BERATUNG wird bei uns groß geschrieben. wir 
beraten und unterstützen Sie in allen Fragen der täglichen 
Praxis von A bis Z, z. B.
• Ausbildung
• FIATA-Dokumente
• Gefahrgut
• Lagerlogistik
• Luft- und Seefracht
• Transportrecht
• Zollverfahren

Um zukünftige Entwicklungen frühzeitig zu erkennen 
und Lösungsansätze zu ermitteln, arbeiten wir seit vielen 
Jahren eng mit der Wissenschaft zusammen (u. a. Prof. 
Dr. Dirk Lohre, Hochschule Heilbronn/Prof. Michael Huth, 
Hochschule Fulda) und beteiligen uns regelmäßig an For-
schungsprojekten und Studien.

Informations- und Kontaktforen
An vielen wichtigen Fragestel-
lungen arbeiten wir gemein-
sam mit Vertretern unserer 
Mitgliedsunternehmen in 
Fachausschüssen und Arbeits-
kreisen. Neben diesen Gremi-
enarbeiten bieten wir auf
• Infoveranstaltungen
• Mitgliederforen
• Verbandstagungen
praxisnahe Vorträge über 
wichtige Themen und eine 
Plattform für den Kontakt- 
und Erfahrungsaustausch mit anderen Mitgliedern.

Logistikmessen
Des Weiteren unterstützen wir unsere Mitglieder auch bei 
Messeveranstaltungen im In- und Ausland und insbeson-
dere auf der Leitmesse „transport logistic“ in München. 
Hier steht allen Mitgliedern der Stand des Speditions- und 
Logistikverbandes Hessen/Rheinland-Pfalz als Anlauf- und 
Kontaktstelle kostenlos zur Verfügung.

Impulse für eine bewegende Branche Impulse für Ihre 
PersonalentwicklungLogistik ist von entscheidender Bedeutung für Wirtschaft und Wohlstand. Ohne sie würden die Fließbänder der Wirtschaft 

still stehen und die Regale des Handels leer bleiben. Die Speditions- und Logistikbranche zählt zu den Schlüsselfaktoren der 
deutschen Wirtschaft. Der Speditions- und Logistikverband Hessen/Rheinland-Pfalz e. V. ist die regionale Interessenvertre-
tung der Branche. Über 400 Mitgliedsunternehmen mit mehr als 30.000 Mitarbeitern verleihen der Stimme des Verbandes 
ein besonderes Gewicht.

Branchenkompetenz aus einer Hand

Die Digitalisierung nimmt auch in der Speditions- und Lo-
gistikbranche einen immer wichtigeren Stellenwert ein, 
aber am Ende bleibt es dennoch ein „Peoples Business“. 
Denn ohne Fahrer, Lagermitarbeiter, Luftfracht- oder Zoll-
experte und viele andere wichtige Mitarbeiter wird es auch 
in Zukunft in der Logistik nicht gehen. Daher bietet die Bil-
dungsakademie des SLV eine Vielzahl branchespezifischer 
Bildungsangebote für die Auszubildenden bis zu den Füh-
rungskräften an.

Die Ausbildung als Grundstein
Eine gute Ausbildung ist der Grundstein für eine erfolgrei-
che Karriere in der Speditions- und Logistikbranche. Zur 
Abrundung der Ausbildungsaktivitäten im Unternehmen 
bieten wir eine Vielzahl von Kursen und Unterrichten an:
• Einführungskurse zu Ausbildungsbeginn
• Workshops für Auszubildende
• Ausbildungsbegleitende Unterrichte
• Prüfungsvorbereitungskurse

Mitarbeiterbindung durch Weiterbildung
Mit unseren berufsbegleitenden Weiterbildungslehrgang 
zum Fachwirt Güterverkehr und Logistik (IHK) erhal-
ten Unternehmen die Möglichkeit, Nachwuchskräfte mit 
Potenzial stärker an sich zu binden und diese auf Nach-
wuchsführungspositionen vorzubereiten.

Ihre Vorteile als Mitglied:
• Spezialseminare nur für Mitglieder
• Sonderkonditionen und Preisermäßigungen
• Unterstützung bei Förderprogrammen
• Kostenloses Werbematerial für Azubi-Akquise
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Hessen sogar in Finanzangelegenhei-
ten unterstützen. 

Unsere Partner und Beteiligungen

VEREINIGUNG DES VERKEHRSGEWERBES 
IN HESSEN e.V.

Beratung und Förderung
SERVICE und BERATUNG wird bei uns groß geschrieben. wir 
beraten und unterstützen Sie in allen Fragen der täglichen 
Praxis von A bis Z, z. B.
• Ausbildung
• FIATA-Dokumente
• Gefahrgut
• Lagerlogistik
• Luft- und Seefracht
• Transportrecht
• Zollverfahren

Um zukünftige Entwicklungen frühzeitig zu erkennen 
und Lösungsansätze zu ermitteln, arbeiten wir seit vielen 
Jahren eng mit der Wissenschaft zusammen (u. a. Prof. 
Dr. Dirk Lohre, Hochschule Heilbronn/Prof. Michael Huth, 
Hochschule Fulda) und beteiligen uns regelmäßig an For-
schungsprojekten und Studien.

Informations- und Kontaktforen
An vielen wichtigen Fragestel-
lungen arbeiten wir gemein-
sam mit Vertretern unserer 
Mitgliedsunternehmen in 
Fachausschüssen und Arbeits-
kreisen. Neben diesen Gremi-
enarbeiten bieten wir auf
• Infoveranstaltungen
• Mitgliederforen
• Verbandstagungen
praxisnahe Vorträge über 
wichtige Themen und eine 
Plattform für den Kontakt- 
und Erfahrungsaustausch mit anderen Mitgliedern.

Logistikmessen
Des Weiteren unterstützen wir unsere Mitglieder auch bei 
Messeveranstaltungen im In- und Ausland und insbeson-
dere auf der Leitmesse „transport logistic“ in München. 
Hier steht allen Mitgliedern der Stand des Speditions- und 
Logistikverbandes Hessen/Rheinland-Pfalz als Anlauf- und 
Kontaktstelle kostenlos zur Verfügung.

Impulse für eine bewegende Branche Impulse für Ihre 
PersonalentwicklungLogistik ist von entscheidender Bedeutung für Wirtschaft und Wohlstand. Ohne sie würden die Fließbänder der Wirtschaft 

still stehen und die Regale des Handels leer bleiben. Die Speditions- und Logistikbranche zählt zu den Schlüsselfaktoren der 
deutschen Wirtschaft. Der Speditions- und Logistikverband Hessen/Rheinland-Pfalz e. V. ist die regionale Interessenvertre-
tung der Branche. Über 400 Mitgliedsunternehmen mit mehr als 30.000 Mitarbeitern verleihen der Stimme des Verbandes 
ein besonderes Gewicht.

Branchenkompetenz aus einer Hand

Die Digitalisierung nimmt auch in der Speditions- und Lo-
gistikbranche einen immer wichtigeren Stellenwert ein, 
aber am Ende bleibt es dennoch ein „Peoples Business“. 
Denn ohne Fahrer, Lagermitarbeiter, Luftfracht- oder Zoll-
experte und viele andere wichtige Mitarbeiter wird es auch 
in Zukunft in der Logistik nicht gehen. Daher bietet die Bil-
dungsakademie des SLV eine Vielzahl branchespezifischer 
Bildungsangebote für die Auszubildenden bis zu den Füh-
rungskräften an.

Die Ausbildung als Grundstein
Eine gute Ausbildung ist der Grundstein für eine erfolgrei-
che Karriere in der Speditions- und Logistikbranche. Zur 
Abrundung der Ausbildungsaktivitäten im Unternehmen 
bieten wir eine Vielzahl von Kursen und Unterrichten an:
• Einführungskurse zu Ausbildungsbeginn
• Workshops für Auszubildende
• Ausbildungsbegleitende Unterrichte
• Prüfungsvorbereitungskurse

Mitarbeiterbindung durch Weiterbildung
Mit unseren berufsbegleitenden Weiterbildungslehrgang 
zum Fachwirt Güterverkehr und Logistik (IHK) erhal-
ten Unternehmen die Möglichkeit, Nachwuchskräfte mit 
Potenzial stärker an sich zu binden und diese auf Nach-
wuchsführungspositionen vorzubereiten.

Ihre Vorteile als Mitglied:
• Spezialseminare nur für Mitglieder
• Sonderkonditionen und Preisermäßigungen
• Unterstützung bei Förderprogrammen
• Kostenloses Werbematerial für Azubi-Akquise



Fachliteratur
Die in unserem Verlag erscheinende Fachreihe „Fachwis-
sen für Speditions- und Logistikkaufleute“ bietet Auszubil-
denden einen exzellenten Zugang zur Welt der Spedition 
und Logistik sowie Praktikern ein umfassendes Nachschla-
gewerk. In 19 Bänden werden alle praxisrelevanten The-
men für die Ausbildung von Kaufleuten für Spedition und 
Logistikdienstleistung behan-
delt. Zusätzlich zur Fachreihe 
erscheinen regelmäßig praxiso-
rientierte Sonderpublikationen 
zu speziellen Themen der Spe-
ditions- und Logistikbranche:

• Umsatzsteuer-Handbuch
• Haftung und Versicherung
• Zoll-ABC
• Fiskalvertreter

Datenschutzhinweise und Rechte des Betroffenen
Informationspflicht gemäß § 32 BDSG i. V. m. Art 13 DSGVO 

Auskunft, Berichtigung, Löschung und Sperrung, Widerspruchsrecht

Das Team in der Geschäftsstelle

Thorsten Hölser
Geschäftsführer

Thomas Röll, Rechtsanwalt 
stv. Geschäftsführer

Markus Gust
Akademieleiter

Marc Köhler
Projektleiter 

Impulse 
für die Entwicklung und Zukunft Ihres Unternehmens

Speditions- und Logistikverband Hessen/Rheinland-Pfalz e.V.
Eschborner Landstraße 42–50 A • 60489 Frankfurt/Main • Telefon 069 970 811–0 • Telefax 069 776 356 
info@slv-spediteure.de • www.slv-spediteure.de

Impulse
für eine bewegende

Branche

Branchenberichte
Des Weiteren veröffentli-
chen wir gemeinsam mit un-
serem Bundesverband eine 
Vielzahl an Merkblättern, 
Leitfäden und Marktüber-
sichten sowie  regelmäßig

• DSLV-Jahresberichte
• Branchenanalysen 

„Zahlen, Daten und 
Fakten“

Speditions- und Logistikverband
Hessen/Rheinland-Pfalz e. V.

Leistungen und Vorteile für Mitglieder
• Nutzen sie bei allen Fragen zuerst den kostenlosen telefonischen Verbandsservice
• Hilfe bietet Ihnen bei Einstellungen, Kündigungen, Vertragsfragen unsere kostenfreie Rechtsberatung
• Genießen Sie die Vorteile branchenspezifischer Aus- und Weiterbildung zu ermäßigten Preisen
• Lernen Sie im Verband neue Kollegen kennen und tauschen Sie Erfahrungen aus
• Treffen Sie neuen Partner und entwickeln Sie gemeinsam zukünftige Projekte
• Nutzen Sie den SLV-Stand als kostenlose Anlaufstelle auf der transport logistic
• Nur Mitgliedsunternehmen stehen exklusiv die FIATA-Dokumente zur Nutzung zur Verfügung
• Sparen Sie Zeit und Geld durch unsere Informationsrecherchen zu allen Branchenthemen
• Nutzen Sie unser Kompetenznetzwerk und viele kostenlose Unterstützungen und Beratungsangebote
• Tarifgemeinschaft aber ohne Zwang, die Mitgliedschaft bieten wir Ihnen auch ohne Tarifbindung
• Mittelständler erhalten durch die Solidargemeinschaft eine starke Stimme in Wirtschaft und Politik

Der Vorstand

• Hans-Georg Maas, Editrans/Offenbach (Vorsitzender)

• Christian Eichmeier, Contargo Rhein-Main/Frankfurt a. M.

• Daniel Hensel, Hensel Logistik/Grolsheim

• Volker Oesau, DHL Global Forwarding/Frankfurt a. M.

• Michael Peters, Intertrans/Bobenheim-Roxheim D. Hensel             V. Oesau      C. Eichmeier    M. Peters        H.-G. Maas

Impulse für eine bewegende Branche
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Die in unserem Verlag erscheinende Fachreihe „Fachwis-
sen für Speditions- und Logistikkaufleute“ bietet Auszubil-
denden einen exzellenten Zugang zur Welt der Spedition 
und Logistik sowie Praktikern ein umfassendes Nachschla-
gewerk. In 19 Bänden werden alle praxisrelevanten The-
men für die Ausbildung von Kaufleuten für Spedition und 
Logistikdienstleistung behan-
delt. Zusätzlich zur Fachreihe 
erscheinen regelmäßig praxiso-
rientierte Sonderpublikationen 
zu speziellen Themen der Spe-
ditions- und Logistikbranche:

• Umsatzsteuer-Handbuch
• Haftung und Versicherung
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• Fiskalvertreter
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Branchenberichte
Des Weiteren veröffentli-
chen wir gemeinsam mit un-
serem Bundesverband eine 
Vielzahl an Merkblättern, 
Leitfäden und Marktüber-
sichten sowie  regelmäßig

• DSLV-Jahresberichte
• Branchenanalysen 

„Zahlen, Daten und 
Fakten“
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Hessen/Rheinland-Pfalz e. V.

Leistungen und Vorteile für Mitglieder
• Nutzen sie bei allen Fragen zuerst den kostenlosen telefonischen Verbandsservice
• Hilfe bietet Ihnen bei Einstellungen, Kündigungen, Vertragsfragen unsere kostenfreie Rechtsberatung
• Genießen Sie die Vorteile branchenspezifischer Aus- und Weiterbildung zu ermäßigten Preisen
• Lernen Sie im Verband neue Kollegen kennen und tauschen Sie Erfahrungen aus
• Treffen Sie neuen Partner und entwickeln Sie gemeinsam zukünftige Projekte
• Nutzen Sie den SLV-Stand als kostenlose Anlaufstelle auf der transport logistic
• Nur Mitgliedsunternehmen stehen exklusiv die FIATA-Dokumente zur Nutzung zur Verfügung
• Sparen Sie Zeit und Geld durch unsere Informationsrecherchen zu allen Branchenthemen
• Nutzen Sie unser Kompetenznetzwerk und viele kostenlose Unterstützungen und Beratungsangebote
• Tarifgemeinschaft aber ohne Zwang, die Mitgliedschaft bieten wir Ihnen auch ohne Tarifbindung
• Mittelständler erhalten durch die Solidargemeinschaft eine starke Stimme in Wirtschaft und Politik

Der Vorstand

• Hans-Georg Maas, Editrans/Offenbach (Vorsitzender)

• Christian Eichmeier, Contargo Rhein-Main/Frankfurt a. M.

• Daniel Hensel, Hensel Logistik/Grolsheim
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Impulse für eine bewegende Branche




